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Munkakörülmények fejlesztése 
KÓDSZÁM GINOP Plusz-3.2.5-24 

a foglalkoztatott és a foglalkoztató munkaerőpiaci alkalmazkodóképességének javítása érdekében – az egészséget nem 
veszélyeztető és biztonságos munkavégzés követelményeinek hatékony megvalósítása céljából – a munkaerőpiaci 
programban meghatározottak szerint a foglalkoztatók részére munkavédelmi eszközbeszerzéshez nyújthat támogatást 
(munkavédelmi eszközbeszerzés támogatása) 

Támogatás összege 

 0,5 – 20 M Ft 

Támogatás mértéke 

max. 100% 

Támogatható pályázatok 

500 - 1000 db 

PÁLYÁZATI IDŐSZAK 

A támogatási kérelmek benyújtására várhatóan 2024. második negyedévében kerülhet sor. 

A támogatott vállalkozásokkal kapcsolatos elvárásokat az https://nfsz.munka.hu/ honlapon később megjelenő 
hirdetmény tartalmazza teljeskörűen a jelen felhívásban meghatározott elvárások kiegészítéseként. 

Egy támogatást igénylő vállalkozás jelen konstrukció keretében: 

■ egy megyében egyszer részesülhet támogatásban; 

■ ugyanazon kérelmében egy megyén belül több telephelyére is igényelhet támogatást;  

■ országosan legfeljebb két megyében nyújthat be támogatást. 

Amennyiben a támogatást igénylő vállalkozás vagy annak partner vagy kapcsolt vállalkozása több támogatási 
kérelmet nyújt be, az elsőként benyújtott támogatási kérelem kerül elbírálásra, a többi támogatási kérelem 
automatikusan elutasításra kerül. Újabb támogatási kérelem az előzőleg benyújtott, de támogatói döntésben még 
nem részesített támogatási kérelem visszavonását, elutasító döntés meghozatalát követően nyújtható be. 

A támogató szerv a később megjelenő közleményében meghatározottak szerint egy benyújtási szakasz 
meghatározásával, az egy szakaszban beérkezett kérelmek jogosultsági ellenőrzését követő szakmai értékelés szerinti 
pontozás rangsora szerint hoz támogatási döntést. A pontszámok egyezősége esetén a továbbadott támogatást 
nyújtó a hirdetményben meghatározott objektív szempont szerint hoz támogatási döntést. 

KEDVEZMÉNYEZETTEK KÖRE 

Jelen Felhívásra támogatási kérelmet nyújthatnak be azon mikro-, kis-, és középvállalkozások 1: 

■ amelyek rendelkeznek legalább egy lezárt (beszámolóval / SZJA bevallással alátámasztott), teljes (365 napot 
jelentő) üzleti évvel (az előtársaságként való működés időszaka ebbe nem számít bele, viszont a jogelőd 
működésének időtartama igen); 

 

1 Mikro-, kis- és középvállalkozások (kkv-k) közé a 250-nél kevesebb személyt foglalkoztató vállalkozások tartoznak, amelyek éves árbevétele nem 

haladja meg az 50 millió eurót (~16.526 millió forint), és/vagy az éves mérlegfőösszegük értéke nem haladja meg a 43 millió eurót (~14.212 millió 
forint). Kategóriaváltás csak abban az esetben történik, ha a megszabott határértéket két egymást követő számviteli időszakban is átlépi a 
vállalkozás. A vállalkozás besorolásánál figyelembe kell venni a vállalkozás kapcsolt vállalkozás(ai)nak és / vagy partnervállalkozás(ai)nak adatait is. 
(651/2014/EU rendelet 1. sz. melléklete alapján.) 

https://palyazatnet.hu/kapcsolat
https://nfsz.munka.hu/
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■ amelyek éves átlagos statisztikai állományi létszáma a támogatási kérelem benyújtását megelőző legutolsó 
lezárt, teljes üzleti évben minimum 1 fő volt; 

■ amelyek Magyarországon székhellyel rendelkező kettős könyvvitelt vezető gazdasági társaságok, 
szövetkezetek, egyéni cégek vagy az Európai Gazdasági Térség területén székhellyel és Magyarországon 
fiókteleppel rendelkező szövetkezetek vagy kettős könyvvitelt vezető gazdasági társaságok fióktelepei.2 

További kizáró okok 

Nem ítélhető meg támogatás annak a támogatást igénylőnek, 

■ amelynek a saját tőkéje a támogatási kérelem benyújtását megelőző jóváhagyott (közgyűlés, taggyűlés, illetve 
a tulajdonosok által jóváhagyott) legutolsó lezárt, teljes üzleti év éves beszámolója alapján negatív vagy a 
törzstőke (alaptőke) jogszabályban előírt legkisebb mértéke alá csökkent; 

■ amely pályázatában olyan munkavédelmi követelmények megvalósításának támogatását igényli, amelyek 
teljesítésére a pályázó a munkavédelemre vonatkozó szabályokban meghatározottak alapján egyébként is 
köteles; 

■ amely a tevékenység megkezdéséhez vagy végzéséhez szükséges hatósági engedéllyel nem rendelkezik; 

■ amelyet a támogatás iránti kérelem benyújtását megelőző 3 naptári éven belül jogerősen legalább 2.000.000 
Ft összegű munkavédelmi bírság megfizetésére köteleztek; 

■ amellyel szemben a Nemzeti Adó- és Vámhivatal (NAV) által indított végrehajtási eljárás van folyamatban;  

■ amely annak felhasználását import áru helyett hazai áru használatától teszik függővé; 

■ amely az Európai Bizottság európai uniós versenyjogi értelemben vett állami támogatás visszafizetésére 
kötelező, Magyarországnak címzett határozatának nem tett eleget; 

■ akinek támogatása az európai uniós jog megsértését eredményezné; 

■ akiknek korábbi projektmegvalósítása támogató által kezdeményezett elállással záródott a benyújtást 
megelőző 5 éven belül; 

■ amelynek a megvalósítási helyszíne nem alkalmas a projekt megvalósítására; 

■ amelynek köztartozása van;  

■ amely jogerős végzéssel elrendelt felszámolási-, csőd-, végelszámolási, kényszertörlési, a megszüntetésére 
irányuló egyéb, vagy egyéb a továbbadott támogatást igénylő vállalkozás fizetésképtelenségével 
összefüggésben indult eljárás alatt áll; 

■ aki nem felel meg a rendezett munkaügyi kapcsolatok követelményének 3; 

 

2 Gazdálkodási formakód szerint: 113 Korlátolt felelősségű társaság; 114 Részvénytársaság; 117 Betéti társaság; 121 Szociális szövetkezet; 122 

Takarék- és hitelszövetkezet; 123 Iskolaszövetkezet; 126 Biztosító szövetkezet; 129 Egyéb szövetkezet; 141 Európai részvénytársaság (SE); 142 
Európai szövetkezet (SCE); 143 Magyarországi székhelyű európai gazdasági egyesülés; 144 Európai területi együttműködési csoportosulás (EGTC); 
226 Külföldi vállalkozás magyarországi fióktelepe; 227 Külföldi székhelyű európai gazdasági egyesülés magyarországi telephelye; 572 Nonprofit 
korlátolt felelősségű társaság; 573 Nonprofit részvénytársaság; 228 Egyéni cég. 

3 Rendezett munkaügyi kapcsolatok követelménye 

A 115/2021. (XIII. 10.) Korm. rendelet 20. § alapján az államháztartásról szóló törvény alkalmazása szempontjából nem felel meg a rendezett 
munkaügyi kapcsolatok követelményének az, akit 

a) az állami adóhatóság vagy a foglalkoztatás-felügyeleti hatóság az adózás rendjéről szóló törvényben vagy az egyszerűsített foglalkoztatásról 
szóló törvényben meghatározott, a foglalkoztatásra irányuló jogviszony létesítésével összefüggő bejelentési kötelezettség elmulasztása, 

b) a foglalkoztatás-felügyeleti hatóság 

ba) a foglalkoztatásra irányuló jogviszony létesítésével kapcsolatos életkori feltételekre, a gyermekmunka tilalmára vonatkozó rendelkezések 
megsértése, 

bb) a foglalkoztatási jogviszonyt szabályozó jogszabályban a munka díjazására vonatkozó rendelkezések megsértése, 

bc) a munkaerő-kölcsönzési tevékenység nyilvántartásba vételével kapcsolatos szabályainak megsértése, 

 

https://palyazatnet.hu/kapcsolat
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■ amely az Áht. 1. § 4.) pontja szerint nem átlátható szervezet 4; 

Fenti felsorolás nem teljes körű, csak a leglényegesebb kizáró okokat tartalmazza. 

IPARÁGI KORLÁTOZÁSOK 

Nem ítélhető meg támogatás annak a támogatást igénylőnek: 

■ amely felnőtt tematikájú (szexuális tartalmú, illetve 18 év feletti vendégkört kiszolgáló) szolgáltatást és ahhoz 
kapcsolódó tevékenységet végez; 

■ amely lízing tevékenységet végez; 

■ amelynek keretében a továbbadott támogatást igénylő vállalkozás a támogatás által megvalósított fejlesztés 
eredményét bérbeadási célra kívánja felhasználni; 

■ amely azt a halászati és akvakultúra-termékek piacának közös szervezéséről, az 1184/2006/EK és az 
1224/2009/EK tanácsi rendelet módosításáról, valamint a 104/2000/EK tanácsi rendelet hatályon kívül 
helyezéséről szóló, 2013. december 11-i 1379/2013/EU európai parlamenti és tanácsi rendeletben 
meghatározott akvakultúra-termékek termeléséhez, feldolgozásához és értékesítéséhez igényelné; 

■ amely azt elsődleges mezőgazdasági termeléshez igényelné;  

■ amely azt mezőgazdasági termékek feldolgozásához vagy forgalmazásához használja fel, amennyiben  

➢ a támogatás összege az elsődleges termelőktől beszerzett vagy érintett vállalkozások által 
forgalmazott ilyen termékek ára vagy mennyisége alapján kerül rögzítésre, vagy  

➢ a támogatás az elsődleges termelőknek történő teljes vagy részleges továbbítástól függ; 

■ amely közúti kereskedelmi árufuvarozást ellenszolgáltatás fejében történő végző vállalkozásnak minősül és a 
támogatást teherszállító járművek megvásárlására igényelné. 

Fenti felsorolás nem teljes körű, csak a leglényegesebb iparági korlátozásokat tartalmazza. 

 

bd) a minősített kölcsönbeadó nyilvántartásba vételével kapcsolatos szabályainak megsértése, vagy 

c) az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló törvény alapján az egyenlő bánásmód követelményének megsértése 

miatt a költségvetési támogatás igénylésének időpontját megelőző két éven belül végleges – közigazgatási per esetén a bíróság jogerős ítéletével 
elbírált – és végrehajtható, nyilvánosságra hozott közigazgatási határozatban bírsággal sújtott. 

Nem felel meg a rendezett munkaügyi kapcsolatok követelményének az, akit harmadik országbeli állampolgár munkavállalási engedély vagy a 
harmadik országbeli állampolgárok beutazásáról és tartózkodásáról szóló törvény szerinti keresőtevékenység folytatása céljából összevont 
engedélyezési eljárás keretében kiadott összevont engedély nélkül történő foglalkoztatása miatt a hatóság a költségvetési támogatás igénylésének 
időpontját megelőző két éven belül végleges – közigazgatási per esetén a bíróság jogerős ítéletével elbírált – és végrehajtható, nyilvánosságra hozott 
közigazgatási határozatban bírsággal sújtott. 

A rendezett munkaügyi kapcsolatok feltételei teljesülésének megállapítása alapjául az állami adóhatóság, a foglalkoztatás- felügyeleti hatóság, vagy 
az egyenlő bánásmód követelményének érvényesülését ellenőrző hatóság által vezetett nyilvántartásból nyilvánosságra hozott adatokat tartalmazó 
irat szolgál. 

4 Átlátható szervezet - A nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény 3. § (1) bekezdés 1. pontja szerint átlátható szervezetnek minősül az 

olyan belföldi vagy külföldi jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkező gazdálkodó szervezet, amely megfelel a következő feltételeknek: 

• tulajdonosi szerkezete, a pénzmosás és a terrorizmus finanszírozása megelőzéséről és megakadályozásáról szóló törvény szerint 
meghatározott tényleges tulajdonosa megismerhető, 

• az Európai Unió tagállamában, az Európai Gazdasági Térségről szóló megállapodásban részes államban, a Gazdasági Együttműködési és 
Fejlesztési Szervezet tagállamában vagy olyan államban rendelkezik adóilletőséggel, amellyel Magyarországnak a kettős adóztatás 
elkerüléséről szóló egyezménye van, 

• nem minősül a társasági adóról és az osztalékadóról szóló törvény szerint meghatározott ellenőrzött külföldi társaságnak, 

• a gazdálkodó szervezetben közvetlenül vagy közvetetten több mint 25%-os tulajdonnal, befolyással vagy szavazati joggal bíró jogi személy, 
jogi személyiséggel nem rendelkező gazdálkodó szervezet tekintetében az előző alpontok szerinti feltételek fennállnak. 

https://palyazatnet.hu/kapcsolat
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MEGVALÓSÍTÁS HELYSZÍNE 

A megvalósulási helyszínnek a támogatási kérelem benyújtásáig kell bejegyzésre kerülnie a cégjegyzékbe. 

A megvalósítási helyszínnek a támogatási kérelem benyújtásának időpontjától per- és igénymentesnek kell lennie 
(kivéve, ha a vállalkozás az igény jogosultja), továbbá alkalmasnak kell lennie a projekt megvalósítására. A 
megvalósulási helyszín akkor tekinthető alkalmasnak, ha a projekt tárgyát képező tevékenységek elvégezhetők a 
helyszínen, a projekt megvalósításhoz biztosított a megfelelő infrastruktúra. 

Bérelt telephely esetén csak mobil eszköz beszerzésére van lehetőség.  

ELSZÁMOLHATÓ KÖLTSÉGEK 

Valamennyi támogatható tevékenység és költség csekély összegű támogatás 5 jogcímen számolható el. 

A támogatható tevékenységek és elszámolható költségek azon, legfeljebb nettó 2 millió Ft beszerzési értékű eszközök 
lehetnek, amelyek fő funkciója, elsődleges célja a munkavédelem szintjének növelése, amit a kérelemben ismertetni 
szükséges.  

■ Az alábbi beszerzések támogathatóak:  

➢ a munkaeszközök6 vagy a munkahely védelmi szintjének növelése (pl. védőajtó helyett fényérzékelős 
védőberendezés, kiiktathatóság magasabb szintű kizárása);  

➢ korszerű elszívó berendezés beszerzése, (pl. alacsonyabb zajszint, munkahelyi légállapot javítása);  

➢ egyéni védőeszköz helyettesítése kollektív védelemmel; 

➢ jelzőberendezések és felügyeleti rendszereinek beszerzése, korszerűsítése, fejlesztése (mellyel 
biztosított pl. időszakos helyett a folyamatos munkahelyi légtérmérés-);  

➢ munkahelyi zaj és rezgésvédelem szintjének növelése;  

➢ munkahelyi megvilágítás korszerűsítése (pl. tevékenységhez jobban illeszthető színdinamika, 
szemnek pihentetőbb fény, jobb látás megvilágított környezetben);  

➢ magasabb védettségi szintet biztosító egyéni védőeszközök beszerzése (pl. kombinált védelem, 
magasabb kényelmi szint, jobb ergonómiai kialakítású, intelligens egyéni védőeszköz);7  

➢ ergonómiai fejlesztések (pl. számítógépes munkaasztal, tevékenységhez illeszkedő ergonomikus 
munkaszék, ergonomikus kialakítású tárolóeszközök, különös tekintettel a fogyatékkal élő 
munkavállalók igényeire);  

➢ kézi tevékenységek (pl. anyagmozgatás) támogatása magasabb munkavédelmi szintű segédeszközzel 
vagy kiváltása gépi munkaeszközzel (pl. exoskeleton, manipulátor);  

➢ anyagtárolás, raktározás fejlesztése, gépesítése, automatizálása a munkavédelem és 
munkabiztonság emelése érdekében;  

 

5 A támogatást igénylő, valamint a támogatást igénylővel egy és ugyanazon vállalkozásnak minősülő vállalkozás részére bármely három évben 

Magyarországon odaítélt csekély összegű támogatás bruttó támogatástartalma nem haladhatja meg a 300 000 eurónak megfelelő forintösszeget. 
A támogatástartalom forintról euróra történő átszámításánál a támogatás odaítélése napjának hónapját megelőző hónap utolsó napján érvényes, 
a Magyar Nemzeti Bank által közzétett, két tizedesjegy pontossággal meghatározott devizaárfolyamot kell alkalmazni. A több részletben fizetendő 
támogatást az odaítélése időpontjában érvényes értékére kell diszkontálni. A diszkontálás céljára és a bruttó támogatástartalom kiszámításához az 
odaítélés idején érvényes referenciarátát kell alkalmazni. 

6 Munkaeszköznek minősül minden gép, készülék, szerszám vagy berendezés vagy eszköz, amelyet a munkavégzés során alkalmaznak vagy azzal 

összefüggésben használnak (kivéve: az egyéni védőeszköz). 

7 A hagyományos védekezési módszereket továbbfejlesztett anyagokkal vagy elektronikus komponensekkel kiegészített intelligens egyéni 

védőeszközök pl. adatokat gyűjthetnek a használóról, a munkakörnyezetről vagy saját elhasználódásáról. 

https://palyazatnet.hu/kapcsolat
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➢ veszélyes technológia kiváltása kevésbe veszélyessel;  

➢ biztonságosabb, magasabb munkavédelmi szintet képviselő munkaeszköz beszerzése. 

■ Nem támogatható: 

➢ a kizárólag 1 éven belüli kihordási idejű vagy 

➢ egyszer használatos  

munkavédelmi eszközök beszerzését tartalmazó támogatási kérelem. 

A beruházás megvalósításával kapcsolatos fontos szabályok: 

■ A támogatást igénylő – 20 fő vagy afeletti munkavállalói létszámmal rendelkező - vállalkozásnak szükséges 
benyújtania a támogatási kérelem részeként a választott munkavédelmi képviselő véleményét tartalmazó 
nyilatkozatot, melynek tartalmát a Hirdetmény szabályozza.  

■ A munkavédelemről szóló 1993. évi XCIII. törvény 54. § (2) bekezdésében meghatározott kockázatértékelés 
alapján kell kialakítania a vállalkozásnak a projektjét, a kérelmében röviden be kell mutatni a 
kockázatértékelését, amelyet kérelméhez csatolnia szükséges.8 

■ A támogatást igénylőnek a projekt nem elszámolható költségeit önerőből kell fedeznie.  

TÁMOGATÁS 

■ Jelen Felhívás keretében nyújtott támogatás vissza nem térítendő támogatás. 

■ A támogatás intenzitása maximum 100% lehet. 

■ Az igényelhető vissza nem térítendő támogatás összege: minimum 500.000 Ft, maximum 20.000.000 Ft, 
azzal, hogy a támogatásban részesülő vállalkozás által igényelhető maximális támogatás 1 000 000 Ft/fő a 
támogatás megvalósítási helyszínén/helyszínein foglalkoztatottak számát figyelembe véve. 

■ A projekt elszámolható összkötlsége nem haladhatja meg 

➢ for profit vállalkozások esetén a támogatási kérelem benyújtását megelőző jóváhagyott (közgyűlés, 
taggyűlés, illetve a tulajdonosok által jóváhagyott), legutolsó lezárt, teljes üzleti év éves beszámoló 
szerinti nettó árbevétel összegét; 

➢ nonprofit gazdasági társaság esetén a támogatási kérelem benyújtását megelőző jóváhagyott 
(közgyűlés, taggyűlés, illetve a tulajdonosok által jóváhagyott), legutolsó lezárt, teljes üzleti év éves 
beszámoló szerinti összes bevétel összegét. 

MEGVALÓSÍTÁS 

■ Az elszámolás speciális összesítők alkalmazásával történik, amely összesítők a szakmai eljárásrend részét 
képezik.  

■ Az igényelhető előleg maximum a megítélt támogatás 25 %-a lehet. 

 

 

8 A munkáltatónak rendelkeznie kell kockázatértékeléssel, amelyben köteles minőségileg, illetve szükség esetén mennyiségileg értékelni a 

munkavállalók egészségét és biztonságát veszélyeztető kockázatokat, különös tekintettel az alkalmazott munkaeszközökre, veszélyes anyagokra és 
keverékekre, a munkavállalókat érő terhelésekre, valamint a munkahelyek kialakítására. A kockázatértékelés során a munkáltató azonosítja a 
várható veszélyeket (veszélyforrásokat, veszélyhelyzeteket), valamint a veszélyeztetettek körét, felbecsüli a veszély jellege (baleset, 
egészségkárosodás) szerint a veszélyeztetettség mértékét. A kockázatértékelés során az egészségvédelmi határértékkel szabályozott kóroki tényező 
előfordulása esetén munkahigiénés vizsgálatokkal kell gondoskodni az expozíció mértékének meghatározásáról. 

https://palyazatnet.hu/kapcsolat
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VÁLLALÁSOK 

■ A vállalkozásnak a támogatásból beszerzett eszközt a záró elszámolásának elfogadásától számított 1 évig 
fenntartja - az egyéni védőeszközök elhasználódása esetén saját költség terhére pótolja -, melyről a 
beszerzést követő 1 év elteltekor nyilatkozatban beszámol.  

■ A támogatást igénylőnek vállalnia kell, hogy a támogatás felhasználásának, illetve a projekt megvalósulásának 
ellenőrzését minden olyan szervezet, hatóság részére lehetővé teszi, amelyeket erre a támogató vagy 
jogszabály jogosít, illetve kötelez.  

■ A támogatást igénylőnek a támogatáshoz kapcsolódó minden iratot az odaítélést követő 10 évig meg kell 
őriznie és a támogató ilyen irányú felhívása esetén azokat köteles bemutatni, továbbá a csekély összegű 
támogatási jogcímen nyújtott támogatásokról az Európai Bizottság kérésére 20 munkanapon belül 
információt kell szolgáltatni.  

EGYÉB INFORMÁCIÓK 

■ Nem támogathatók azok a támogatást igénylők, amelyek esetében a támogatási kérelemre adott 
összpontszám nem éri el a minimális 50 pontot, az elérhető 100 pontból. A szakmai értékelési 
szempontoknak a projekt-végrehajtás során folyamatosan meg kell felelni. Bármely, a pontozást érintő 
lényegi változás a megvalósítás során a pályázat újrapontozását, illetve a támogatási döntés módosítását 
eredményezheti. 

■ A pályázatok értékelése során szükség esetén lehetőség van hiánypótlásra és tisztázó kérdés feltevésére. 

■ Tervezett keretösszeg: minimum 4,5 milliárd Ft. 

■ További információk a pályázatról: https://archive.palyazat.gov.hu/node/77669#  

 

Jogi nyilatkozat 

A Pályázatnet Kft. mindent megtesz azért, hogy a dokumentumban közölt információk pontosak, frissek és 
teljesek legyenek, de semmilyen felelősséget nem vállal bármely, ezen információk tartalmából vagy 
használatából eredő kárért. 

Jelen dokumentum kizárólag tájékoztatási céllal készült, ennek megfelelően nem minősül jogi, számviteli 
vagy egyéb üzleti tanácsadásnak. 

A Pályázatnet Kft. fenntartja a jogot, hogy a dokumentum tartalmát részben vagy egészben bármikor 
megváltoztassa. 
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